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2111110238 - Instituto Quintanarroense de Innovacion y Tecnologia

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

UNIDAD RESPONSABLE: 1238-1402 - Direccién de Estrategia Digital

ACTIVIDAD:

F.P.C01.A04 - Control presupuestal para el cumplimiento de las metas de las Unidades Responsables

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PS4IMC01A04BIS - Porcentaje del Presupuesto Ejercido destinado a las Unidades Responsables de Apoyo Administrativo y de Staff del Instituto Quintanarroense de Innovacion y Tecnologia

VARIABLES

NUMERADOR Monto del Presupuesto Ejercido del Instituto Quintanarroense de Innovacién y Tecnologia destinado a areas de staff Unidad ae Medida del N"‘ , dor ‘ 217 - Pesos
DENOMINADOR Total de Presupuesto Ejercido por el Instituto Quintanarroense de Innovacioén y Tecnologia Unidad de Medida del l‘ : dor 217 - Pesos
A Semaforizacién
Linea Base Ao Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo
Afio: 2023 en el Ao Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta
Valor: 92.461 2025 92.062 DESCENDENTE PORCENTAJE 110.475 e e 82.856 82.856 101.269
101.269 110.475
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 399,512.000 0.000 0.000 399,512.000 0.000 0.000 399,512.000 0.000 0.000 399,512.000| 1,598,048.000
DENOMINADOR 1.000 1.000| 1,598,048.000 1.000 1.000| 1,598,048.000 1.000 1.000| 1,598,048.000 1.000 1.000| 1,598,048.000| 6,392,192.000
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r Variable " Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000| 15,236,809.100 0.000 0.000 378,860.700 0.000 0.000( 35,501,803.100 0.000 0.000 397,752.100| 51,515,225.000
DENOMINADOR 1.000 1.000| 16,074,597.100 1.000 1.000| 1,676,421.700 1.000 1.000| 36,636,091.100 1.000 1.000| 1,569,790.100| 55,956,900.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2,828.050| 15,031,533.710| 19,074,148.870| 6,015,704.320 46,776.990( 10,008,546.320 136,030.950 0.000 0.000 0.000| 50,315,569.210
DENOMINADOR 1.000 1.000 49,904.590| 15,294,868.660( 19,213,734.690| 6,148,052.790 565,684.590| 10,227,687.630 420,572.910 1.000 1.000 1.000| 51,920,505.860

Trimestral

AVANCES PROGRAMATICOS

Acumulado

VARIACION

Trimestral

Modificado Ejecutado

Nivel de Cumplimiento

Modificado

Ejecutado

Nivel de Cumplimiento

Numerador

Denominador

abs abs

%

abs

%

abs

%

%

%

%

96.904 90.881

93.785

93.988

102.092

96.909

105.264

103.107

-71.293

-69.391
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Observaciones

La variacién en el numerador y denominador deriva
de que se realizaron contrataciones cuya
calendarizacion inicial era para ejercer en el tercer
trimestre, sin embargo, debido a las necesidades y
requerimientos del Instituto se adelantaron los
pagos, devengandose en el segundo trimestre

M.E. Javier

Director General del Instituto Quintanarroense d

I
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RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Observaciones

Color del Semaforo

Este indicador tiene como meta anual que las areas de staff y/o apoyo administrativo del Instituto Quintanarroense de Innovacién y Tecnologia ejerzan $51'515,225.00. En este tercer trimestre de
2025 las areas de staff y/o apoyo administrativo ejercieron $10,191,354.26 de $35,501,803.10 programado, en relacion a un total de $11,213,945.13 ejercido por el Instituto de $36,636,091.10
programado. El porcentaje alcanzado en este tercer trimestre de 2025 fue de un 90.881% de un 96.904% programado, existiendo una variacion de -6.215% esto derivado a que se realizaron
contrataciones cuya calendarizacion inicial era para ejercer en el tercer trimestre, sin embargo, debido a las necesidades y requerimientos del Instituto se adelantaron los pagos, devengandose en el
segundo trimestre, asi también, los pagos de los contratos consolidados como arrendamiento de equipo de cémputo, arrendamiento de equipo de fotocopiado, servicio de limpieza, combustible,
material de limpieza y oficina se devengan a mes vencido, es decir posterior al periodo consumido, lo que resulté que se ejerciera menos presupuesto en el trimestre del que se tenia contemplado.

Lic. Manuel Andrés Hernandez Contreras M.E. Javier Abra|

Director de Estrategia Digital Director General del Instituto Quintanarroense de vicjén y Tecnologia

Reviso Autorizoé



