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Clave y nombre del Instituto: | 1238 - Instituto Quintanarroense de Innovacién y Tecnologia.

Clave y nombre del Programa

Presupuestario: MOO1 Gestion y Apoyo Institucional Transversal

Resumen narrativo del nivel | F.P.CO1- Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el
reportado: cumplimiento de sus metas programadas, otorgado

PS4IMCO1 - Porcentaje de cumplimiento programatico de
Indicador: metas de las Unidades Responsables Sustantivas del Instituto
Quintanarroense de Innovacién y Tecnologia

[Nimero de indicadores a nivel componentes y actividades de
los programas presupuestarios sustantivos que alcanzan metas
satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacién
Método de calculo: en el trimestre del afio observado /Total de indicadores a nivel
componentes y actividades registrados en los programas
presupuestarios sustantivos en el trimestre del afio observado]
X100

Periodo reportado: Tercer trimestre 2025

Liga de publicacién del Medio

de verificacién: https://igit.aroo.gob.mx/medios-de-verificacion-2025/

Unidad Responsable del

P 5 . 1238-1402 - Direccién de Estrategia Digital

Datos de las variables reportadas:

ador: 2 = Numero de indicadores a nivel Actividades del Programa Presupuestario

2 = Total de Indicadores a nivel Actividades registrados en el Program
ustantivo

2
esultados: \
omo meta anual que 27 indicadores a nivel componentes y Actividades del
tario Sustantivo alcancen metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo
. En este tercer trimestre de 2025, se alcanzaron 2 indicadores a nivel
atisfactorias, de 2 programadas; en relaciéon a un total de 2 indicadores
RES 2025 de 2 programados. El porcentaje alcanzado fue del 100.000%

) que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacién.< S
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Calendario Programatico Modificado

Agosto Septiembre

100.000%

Calendario Programatico Ejecutado

Agosto Septiembre

100.000%

0 0 2

Tipo de evidencia: Elaboracién propia con informacién generada del Sistema de Integracién
Programatica y Presupuestal (SIPPRES) 2025 a cargo de la Direccidn de Estrategia Digital, sobre
el cumplimiento programatico de metas sustantivas, esto es, los indicadores que alcanzaron
metas satisfactorias (seméaforo verde) en el tercer trimestre de 2025 del programa

presupuestario Transformacién Digital con Innovacién Tecnoldgica de acuerdo al total de

indicadores registrados en el SIPPRES 2025.

Reporte trimestral del cumplimiento programatico de metas sustantivas
julio - septiembre 2025

Indicadores con metas de |
cumplimiento
satisfactorias (rango
verde)

Indicadores con metas de Indicadorés con metas de
cumplimiento medio cumplimiento bajo
(rango amarillo) (rango rojo)

Total, Indicadores

umplimiento programatico de metas sustantivas = (NUmero de indicadores a nivel
\ctividades de los Programas Presupuestarios Sustantivos Institucionales que alcanzan
(rango verde) de acuerdo con su semaforizacién / Ndmero total de Indicadores a nivel
idades programados en los Programas Presupuestarios Sustantivos Institucionales
B el 2025) X 100

Porcenta]

to: 2/2 X100 =100.000%
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Seguimiento a Indicadores registrados en el Sistema de Integracién Programatica
y Presupuestal (SIPPRES) 2025 en el tercer trimestre

2022{2027

202212027

No. Meta Semaforizacion
Indicador Observaciones

consec. Programada Alcanzada Verde Amarillo Rojo

Se atendieron 36

solicitudes de
C02A01 - Porcentaje de abrebioeich’ [Rale
e e adquirir y/o
solicitudes de aprobacidén A R
1 para adquirir y/o contratar 97.297 97.297 ) L.
) . ol informaticos de
bienes informaticos, E |
. | un total de 37
atendidas. -
solicitudes
registradas en el
maddulo AEBSI.

CO04A01 - Porcentaje de

S . Se capacité a 40
capacitaciones en materia de

80.000 86.957 estudiantes de 46

2 innovacién y tecnologia ,
promovidas. registrados.
(b ohé Revisé Au iz0
LIC. RUBI DELFiN CAMPOS LIC. M/(NUEL ANDRES M.E. IAVIER’ HAM AYUSO
fa de Departamento de HERNANDEZ CONTRERAS SANCHEZ

Director General del Instituto
Quintanarroense de Innovacién
y Tecnologia

ividad y Planeacion Director de Estrategia Digital
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