ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SU ORGANO
ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO.

En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las 11:00 horas del viernes 12 de
septiembre de 2025, en la Sala de Juntas de las oficinas que ocupa la Secretaria
de Desarrollo Econdmico del Gobierno del Estado de Quintana Roo, ubicadas en
el Ala Sureste del Centro Internacional de Negocios y Convenciones, Boulevard
Bahia esquina Ignacio Comonfort S/N, Colonia 5 de Abril, C.P. 77079, se
reunieron las personas servidoras publicas que integran el Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
su Organo Administrativo Desconcentrado (en adelante, "COEPCI"), con la
finalidad de celebrar la Segunda Sesién Ordinaria 2025, de conformidad con los
articulos 29, 30, 31, 33 y 39 de los Lineamientos para la Integracién y
Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de las
Personas Servidoras Pulblicas de las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica del Poder Ejecutivo, bajo el siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DIA

L. Palabras de bienvenida.

I. Pase de lista de asistencia.

1. Verificacion y declaracion de quérum e instalacion de la Segunda Sesion
Ordinaria 2025.

V. Lectura y aprobacién, en su caso, del orden del dia.

V. Seguimiento de acuerdos adoptados en sesiones anteriores.

VI. Notificacion de baja de un miembro integrante del COEPCI y
nombramiento del'nuevo integrante. ,

VIl.  Presentacién de los avances del cumplimiento del Programa de TrabajoO/

del COEPCI.
VIII.  Asuntos generales. ’
IX. Toma de acuerdos,
X. Clausura de la sesidn.

I PALABRAS DE BIENVENIDA

Como primer punto del orden del dia, la Lic. Karen Adilenne Dzul Solis, en su
caracter de Presidenta del COEPCI, dirigi® un mensaje de bienvenida a las
personas integrantes, expresando su reconocimiento por la disposicion
mostrada, asi como por la puntualidad y el compromiso para acudir a |




SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SU
ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO.

Segunda Sesién Ordinaria 2025. Asimismo, destacé la importancia de la
participacion activa de cada miembro para dar continuidad a los trabajos y
fortalecer las acciones encaminadas al cumplimiento de los objetivos trazados.

1. PASE DE LISTA DE ASISTENCIA

La C. Emma Laura Lopez Hermosillo, Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
su Organo Administrativo Desconcentrado, procedié a realizar el pase de lista
de las personas presentes e informé al pleno que, habiéndose efectuado el
registro de asistencia, se cuenta con quérum legal para celebrar la sesion.

Por lo anterior y con la finalidad de dar constancia, se adjunta a la presente
la lista de asistencia como ANEXO 1.

. VERIFICACION Y DECLARACION DE QUORUM E
INSTALACION DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2025

Una vez constatado el quérum legal requerido por los Lineamientos, la Lic.
Karen Adilenne Dzul Solis, en su caracter de Presidenta del Comité, declard
formalmente instalada la Segunda Sesién Ordinaria 2025 del Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
su Organo Administrativo Desconcentrado, siendo las 1111 horas del 12 de
septiembre de 2025, manifestando que los acuerdos adoptados en la presente
sesion tendran plena validez.

IV. LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL
DiA

A continuacién, la Presidenta solicité a la Secretaria Ejecutiva que leyera el
orden del dia propuesto, a fin de someterlo a la consideracion de las personas
integrantes. Acto seguido, se ofrecid la palabra para comentarios u
observaciones. No habiendo intervenciones, la propuesta fue sometida a
votacion y aprobada por unanimidad, gquedando asentado el siguiente acuerdo:

ACUERDO: 1/COEPCI/IISO/12-9/25. — Quienes integran el Comité de Etica y
Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretarfa de Desarrollo Econémico y.
su Organo Administrativo Desconcentrado aprueban, por unanimidad, el orden
del dia propuesto.




SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SU
ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO.

V. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS ADOPTADOS EN SESIONES
ANTERIORES

En uso de la voz, la C. Emma Laura Lépez Hermosillo, Secretaria Ejecutiva del
COEPCI, presenté el seguimiento a los acuerdos adoptados en la Primera
Sesién Ordinaria. La informacién presentada se resume a continuacion:

de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Su
Organo Administrativo Desconcentrado.

NO. : ACUERDO ESTATUS

1/COEPCI/ISO/21-3/25 Quienes integran el Comité de Etica y Prevencion | Concluido

de Conflicto e Interés de |la Secretaria de Desarrollo .

Econémico y Su Organo  Administrativo

Desconcentrado aprueban de manera unanime el

orden del dia propuesto.

2/COEPCI/ISO/21-3/25 Se da por presentado el hombramiento de la C. | Concluido

Emma Laura Lopez como Secretaria Ejecutiva del

Comité de Etica y Prevencién de Conflicto e Interés

3/COEPCI/ISO/21-3/25 Se da por presentado y aprobado de manera | Concluido

undnime el Calendario de Sesiones Ordinarias

correspondientes al Ejercicio 2025 quedando

establecido de |la siguiente manera:

¢ Segunda Sesidén Ordinaria Viernes 1de
agosto 14.00 Horas

¢ Tercera Sesion Ordinaria Jueves 4 de
diciembre 13:00 Horas

¢ Primera Sesion Ordinaria Viernes 21 de
marzo 11:00 Horas \

4/COEPCI/ISO/21-3/25 Se da por presentado y aprobado de manera | Concluido
unanime el Programa Anual de Trabajo del Comité
de Etica y Prevencién de Conflicto e Interés de la ;
Secretaria de Desarrollo Econémico y Su Organo
Administrativo Desconcentrado, correspondiente
al Ejercicio 2025.

La C. Emma Lépez informd a las personas integrantes del COEPCI que, en la
sesién anterior, no se adoptaron acuerdos que requieran seguimiento adicional,
por lo que en este punto no hubo asuntos pendientes que reportar.

Seguidamente, la Presidenta solicitd a los presentes manifestar comentarios u
observaciones a lo expuesto; al no haber intervencién alguna, se adopté el
siguiente acuerdo:

ACUERDO: 2/COEPCI/IISO/12-9/25. — Quienes integran el Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretarfa de Desarrollo Economico y %
su Organo Administrativo Desconcentrado se dan por enterados del

'seguimiento de los acuerdos adoptados en la sesion anterior. G;/



SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SU
ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO.

VI. NOTIFICACION DE BAJA DE UN MIEMBRO INTEGRANTE DEL
COEPCI Y NOMBRAMIENTO DEL NUEVO INTEGRANTE

En uso de la palabra, la Presidenta, Lic. Karen Adilenne Dzul Solis, informo a las
personas integrantes del COEPCI que, con fecha 30 de junio del presente afio, el
integrante propietario del Comité, Lic. Ignacio Abdiel Herrera Hernandez,
presentd su baja en el Instituto Quintanarroense de Innovacién y Tecnologia
(IQIT), hecho que fue informado al Comité via correo electréonico por la
Direccion Administrativa del referido Instituto.

Con fundamento en lo previsto en los Lineamientos para la Integracion y
Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés —en
particular, en sus articulos 1 y 12—, se procedié conforme al mecanismo
aplicable para la sustitucion de integrantes que dejan de prestar servicios en la
dependencia correspondiente.

Conforme a los resultados de la votacién celebrada con anterioridad, se
considerd como propuesta al Mtro. German Antonio Géngora Perera, Jefe de
Departamento de Compras Inteligentes del IQIT. No obstante, el Mtro. German
Antonio Gongora Perera manifesté su decisién de ceder su lugar a una mujer,
en congruencia con el principio de igualdad de género y con el interés de
fomentar una participacion equitativa por parte del IQIT, por lo que presento su
carta de renuncia ante el Comité, misma que se adjunta a la presente como
ANEXO 2.

En virtud de lo anterior y conforme a los resultados de las votaciones
mencionados, corresponde la incorporacion de la Mtra. Natividad Cauich Rivero,
Jefa de Departamento de Promocién Tecnoldgica y Vinculaciéon del IQIT, como
nueva integrante propietaria del COEPCI, en este tenor la Presidenta le dio la
bienvenida formal y la Mtra. Natividad expreso su agradecimiento y disposicion
para colaborar en materia de ética. ¥

Asimismo, la Mtra. Karla Patricia Rivero Gonzalez, integrante propietaria, le
brindé una cordial bienvenida y se ofrecié para apoyar en lo que resulte
necesario.

Por lo anterior, se adoptd el siguiente acuerdo:

;ACUERDO: 3/COEPCI/IISO/12-9/25. — Quienes integran el Comité de Etica y
%Prevencién de Conflictos de |Interés de la Secretaria de Desarrollo Econémic

2
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su Organo Administrativo Desconcentrado se dan por notificados de la baja del

miembro propietario y por enterados de la nueva integracion del COEPCI.

VIl. PRESENTACION DE LOS AVANCES DEL CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA DE TRABAJO DEL COEPCI

La Presidenta sefald que el siguiente punto correspondia a la presentacion de

los avances del Programa de Trabajo del COEPCI 2025, por lo que procedié a la

lectura de la presentacién correspondiente (ANEXO 3). Una vez expuestos los
avances, se solicité a las personas integrantes manifestar comentarios u
observaciones; al no presentarse intervenciones, se adopté el siguiente acuerdo:

ACUERDO: 4/COEPCI/IISO/12-9/25. — Quienes integran el Comité de Etica vy,
Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Desarrollo Econémico v,
'su Organo Administrativo Desconcentrado se dan por enterados de los avances,
del seguimiento del Programa de Trabajo.

VIIl. ASUNTOS GENERALES

En este punto, se abrié el uso de la palabra para tratar asuntos generales. En
uso de la voz, la Mtra. Natividad Cauich Rivero, integrante propietaria del
COEPCI por el IQIT, solicité respetuosamente recibir informacién relativa al
Comité para poder difundirla entre las personas servidoras publicas de la
instituciéon que representa.

Ante lo anterior, las personas integrantes del Comité acordaron por unanimidad
el siguiente acuerdo:

ACUERDO: 5/COEPCI/IISO/12-9/25. — Quienes integran el Comité de Etica y
Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de Desarrollo Econémico y,
su Organo Administrativo Desconcentrado se dan por enterados de que la
Presidenta del Comité enviara via, correo electrénico, informacién respecto de§
las funciones del COEPCI a la a la Mtra. Natividad Cauich Rivero.

Finalmente, durante este punto, la Presidenta agradecio la presencia del Lic.
Angel Francisco Miranda Moreno, Titular del Organo de Control Interno de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, y comunicé a las personas integrantes que
el Contralor tiene una nueva encomienda en otra dependencia, por lo que ésta
serd su Ultima sesién en esta Secretaria. La Presidenta le reiterd su
agradecimiento y le desed éxito en su nueva encomienda, reconociendo las
aportaciones realizadas durante su estancia en la Secretaria. Las personas
integrantes se sumaron a las manifestaciones de reconocimiento y le deseapshn
el mayor de los éxitos.
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IX. TOMA DE ACUERDOS

La C. Emma Laura Lépez Hermosillo, en su calidad de Secretaria Ejecutiva,
procedié a dar lectura a los acuerdos tomados en la sesidn, mismos gque se
resumen a continuacion:

ACUERDO: 1/COEPCI/1ISO/12-9/25. — Quienes integran el Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
su Organo Administrativo Desconcentrado aprueban, por unanimidad, el orden
del dia propuesto.

ACUERDO: 2/COEPCI/1ISO/12-9/25. — Quienes integran el Comité de Etica y
Prevencidon de Conflictos de Interés de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
su Organo Administrativo Desconcentrado se dan por enterados del
seguimiento de los acuerdos adoptados en la sesién anterior.

ACUERDO: 3/COEPCI/IISO/12-9/25. — Quienes integran el Comité de Etica y
Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
su Organo Administrativo Desconcentrado se dan por notificados de la baja del
miembro propietario y por enterados de la nueva integraciéon del COEPCI.

ACUERDO: 4/COEPCI/IISO/12-9/25. — Quienes integran el Comité de Etica y
Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
su Organo Administrativo Desconcentrado se dan por enterados de los avances
del seguimiento del Programa de Trabajo.

ACUERDO: 5/COEPCI/IISO/12-9/25. — Quienes integran el Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
su Organo Administrativo Desconcentrado se dan por enterados de que la
Presidenta del Comité enviara via, correo electrénico, informacion respecto de
las funciones del COEPCI a la Mtra. Natividad Cauich Rivero.

Xl. CLAUSURA DE LA SESION

Habiéndose agotado los puntos del orden del dia y no existiendo mas asuntos
por tratar, siendo las 1209 horas del viernes 12 de septiembre de 2025, Ia
Presidenta del Comité, Lic. Karen Adilenne Dzul Solis, declaré formalmente
clausurada la Segunda Sesién Ordinaria 2025 del Comité de Etica y Prevencion
de Conflictos de Interés de la Secretaria de Desarrollo Econémico y su Organo
Administrativo Desconcentrado, firmando al margen y al calce para constancia
las personas que intervinieron en la sesion:

\
3
§
A S
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ORGANO ADMINISTRATIVO DESQ

Lic. Karen Adilenne Dzul Solis
Presidenta del COEPCI

ez Hermosillo
del COEPCI

C. Emma Laura

£ :
Mtro. Ramén ). ’ej? ro Ortiz Cuéllar
Integrante Propiétario del COEPCI

P

Dorotlom \oves
Lic. Jonathan Aarén Torres Angel
Integrante Propietario del COEPCI

Y,

Mtra. ZoilaVeronica Garcia Guerrero
Integrante Propietaria del COEPCI

MtracKarla Patricia Rivero Gonzalez
ntegrante Propietaria del COEPCI

Mtra. Natividad Cauich Rivero
Integrante Propietaria del COEPCI

u

C. Iga Libia May Chan

iranda Moreno
Titular del Oxg gdé Control Interno de
la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
en calidad de invjtado especial.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE A LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMlT_E DE ETICA Y PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SU ORGANO ADMINISTRATIVO
DESCONCENTRADO, CELEBRADA A LOS 12 DiAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2025
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LIC. KAREN ADILENE DZUL SOLIS ’ )
PRESIDENTA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES

DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
PRESENTE

Con la expresion primera de un atento saludo, por medio de la presente, me dirijo a usted
para notificarle lo siguiente.

Tuve el gusto y la oportunidad de formar parte activa como integrante del comité de ética y
prevencion de conflicto de interés anterior. Considero que mi ciclo ya ha concluido y que es
un buen momento para que una nueva voz, con distintas perspectivas, se sume al equipo.

He sido notificado de que, derivado de la renuncia del representante actualmente electo para
formar parte del Comité por parte del instituto quintanarroense de innovacion y tecnologia, yo
serfa el siguiente en el orden de votacion para ocupar dicho puesto. A pesar de la confianza
depositada, y en coherencia con los puntos anteriores, declino formalmente esta
oportunidad.

Creo firmemente en la importancia de la rotacién de los miembros para enriquecer la dinamica
del comité. En ese sentido, considero que es viable darle el espacio a otra persona y si usted
me lo permite mi recomendacion es que, de ser posible, se considere a una mujer para
fomentar la diversidad de género en esta importante encomienda.

Agradezco de antemano su comprensip

2 e reitero a su disposicion para cualquier \
aclaracion.

MTRO. GERM ERA N
JEFE DE DEPARTAMEN NTELIGENTES DEL IQ{E %
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. PALABRAS DE BIENVENIDA

CHETUMAL, QUINTANA ROO, 12 DE SEPTIEMBRE DE 2025
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Il. PASE DE LISTA DE ASISTENCIA.

CHETUMAL, QUINTANA ROO, 12 DE SEPTIEMBRE DE 2025

|

|

'SEDE 1QIT

| SECRETA INSTITUTO

' DE DESA:;‘:)LLO QUINTANARROENSE
| ECONOMICO DE INNOVACION

|

202212027 202212027 ¥ TECNOLOGIA

pird
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SU ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO.

lILVERIFICACION Y DECLARACION DE
QUORUM E INSTALACION DE LA
SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2025.

CHETUMAL, QUINTANA ROO, 12 DE SEPTIEMBRE DE 2025

Con fundamento en el Articulo 37. de los Lineamientos, el COEPCI quedara vélidamente constituido cuando asistan a la sesién, como
minimo, cinco de sus miembros propietarios o suplentes en funciones, entre los cuales se encuentre presente el Presidente.
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IV. LECTURA Y APROBACION, EN SU
CASO, DEL ORDEN DEL DIA.
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lIl. LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DiA.

I. Palabras de Bienvenida

Il. Pase de lista de asistencia

lll. Verificacién y declaracion de Quérum e Instalacion de la Segunda Sesion
Ordinaria 2025.

IV. Lectura y aprobacién, en su caso, del orden del dia.

V. Seguimiento de Acuerdos Adoptados en sesiones anteriores.

VI. Notificacion de baja de un miembro integrante del COEPCI y nombramiento del
nuevo integrante.

VII. Presentacidn de los Avances del cumplimiento del Programa de Trabajo del
COEPCI

Viil. Asuntos Generales

IX. Toma de Acuerdos

X. Clausura de la Sesion.
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SEGUNDA SESJON ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA
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V. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS
ADOPTADOS EN SESIONES ANTERIORES

En la sesién anterior no se adoptaron acuerdos, por lo gue en este punto no se tiene seguimiento que informar.
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DE DESARROLLO QUINTANARROENSE
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102212017 202212027 ¥ TECNOLOCGIA L

V. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS ADOPTADOS EN \
SESIONES ANTERIORES %\

NO. ACUERDO ESTATUS

Quienes integran el Comité de Etica y Prevencién de Conflicto e
1/COEPCI/ISO/21-3/25 | Interés de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Su Organo | Concluido

Administrativo Desconcentrade aprueban de manera undnime el
orden del dia propuesto.

Se da por presentado el nombramiento de la C. Emma Laura Lépez
2/COEPCI/ISO/21-3/25 | como Secretarla Ejecutiva del Comité de Etica y Prevencién de
Conflicto e Interés de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Su
Organo Administrativo Desconcentrado,

Concluido

gsl d: qordprgse?tado grdrpr?bado de mginerta unléfg;mei iel (
W alendario de Sesiones narias correspondientes al Ejercicio
3/COEPCIf1S0/21-3/25 2025, quedando establecido de la sigulente manera:

Primera Sesién Ordinaria Viernes 21 de marzo 11:00 Horas Concluido
Segunda Sesién Ordinaria Viernes 1 de a?osto 14:00 Horas
Tercera Sesion Ordinaria Jueves 4 de diciembre 13:00 Horas

I Se da por presentado y aprobado de manera undnime el Programa
HVCORPCIASQ/2) 528 Anual de Trabajo del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto e
Interés de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Su Organo

Administrativo Descancentrado, correspondiente al Ejercicio 2025. Concluldo

En la sesion anterior no se adoptaron acuerdos en los que se tenga que dar
continuidad, por lo que en este punto no se tiene seguimiento que informar.
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LIC. MARIA DEL CARMEN RAMIAEE SANCHER
DIRECTORA CINERAL DE EAPTAL HUMANG
PRESENTE

Por medio del presante solicize a usted, gire w3 apreciables instrucciones 3
quien comesponda para ¢l trémite adminivratio comespondients de fs
teruncia da IGNACIC ABDWEL HERAEAA FERNANDEZ cen ndmera de
empieade I A apticar s baja por renuncla 8 partir del 30 ge Junko del
340 80 Cursa, quien dejard de prestar fus senchos al Cotiems del Evtads, al
pusta de Chofer do Oficing, sa pnexs o presente 1 renuncia.

$in stra s5unte #n parculir, me 65 Gato hacer propicia la ocsaidn pars
erviark un dergial tahada
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VI. NOTIFICACION DE BAJA DE UN MIEMBRO INTEGRANTE DEL COEPCI Y
NOMBRAMIENTO DEL NUEVO INTEGRANTE.

El pasado 30 de junio del presente afio, el integrante propietario del COEPCI, Lic. Ignacio Abdiel Herrera Hernadéz, presentd su baja en
el Instituto Quintanarroense de Innovacion y Tecnologia, hecho que fue informado al Comité via correo electrénico por la Direccién
Administrativa del propio Instituto.

En este sentido, y de conformidad con los Lineamientos para la integracién y funcionamiento del Comité de Etica y de Prevencidn de
Conflictos de Interés de las personas servidoras ptiblicas de las dependencias y entidades de la Administracién Publica del Poder
Ejecutivo, en su articulo 12 se establece que, cuando un miembro electo deje de laborar en la dependencia o entidad correspondtenle. se
debera realizar el procedimiento previsto en el articulo 11.

Dicho articulo sefiala que, en estos casos, se debera informar al Comité sobre la declinacién y presentar como nuevo integrante al servidor
pablico que, de acuerdo con la Gltima votacion registrada, acupe el lugar inmediato siguiente en el orden de prelacion.

Conforme a los resultados de la votacién celebrada anteriormente, se encuentra el Mtro. German Antonio, Géngora
Perera, Jefe de Departamento de Compras Inteligentes del IQIT.

SNosalE RGNS S Nombres! L Voto b e hstatug
1 Alcocer Bastc Juan Antonio ; 2 No integrante
2 Gdngora Perera German Antonio 3 No integrante
I HeTTeTa FerManaez 1gatio Abutet y7a LALG L
4 Cahuich Rivero Natividad 2 No Integrante
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VI. NOTIFICACION DE BAJA DE UN MIEMBRO INTEGRANTE DEL COEPCIY
NOMBRAMIENTO DEL NUEVO INTEGRANTE.

Ahora bien, el Mtro. Germén Géngora Perera, quien ha formado en afios anteriores parete del Comité, ha decidido ceder su lugar a una
mujer, en congruencia con el principio de igualdad de género y con el interés de fomentar una participacion més equitativa por parte del
IQIT.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 11 de los Lineamientos para la integracion y funcionamiento del Comité de Etica y de
Prevencion de Conlflictos de Interés, el Miro. Géngora presentd por escrito su carta de declinacion, en la cual expone de manera expresa las
razones de su decision. En su comunicacion, manifiesta su agradecimiento por la confianza depositada en él y reitera su disposicion de
seguir colaborando desde sus funciones institucionales; sin embargo, considera oportuno ceder el espacio a una mujer que ha mostrado
interés en integrarse y aportar activamente a las labores del Comité.

En virtud de lo anterior, y de acuerdo con el orden inmediato de prelacion establecido en la dltima eleccién, corresponde la incorporacion de
la Mtra. Natividad Cauich Rivero, Jefa de Departamento de Promocién Tecnoldgica y Vinculacién del IQIT, como nueva integrante
propietaria del Comité.

SNofi = ‘Nombre e Ve " Estatus
1 Alcorer Basto Juan Antonio 2 No lntegrante
2 Géngora Perera German Antomo 3 No integrante

EE AR 22 SV} 1) —
4 | cahuich Rivero Natividad 2 No Integrante
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V1. NOTIFICACION DE BAJA DE UN MIEMBRO INTEGRANTE DEL COEPCI Y
NOMBRAMIENTO DEL NUEVO INTEGRANTE.

LIC. KAREN ADILENE DZUL SOLIS 2
PRESIDENTA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

PRESENTE

Con la expresén grmera de un alento saludo, par medio de la presente, me dirgo @ usted
para notificariy 1o siguienta

Tuve el gusta y 13 oportunidad de formar parte acliva coma integtanie del comitd de élicay
grevension da conficto de inlends anterior. Considero que mi ¢:clo ya ha concluido y que €3
4 buen memenlo para que una nugva voz, con distintas perspectivas, se sume al equipo.

He sido notificado d2 que, derivado de la renuncia del representante actuaimente electo para
formar parte del Comité por parte delinstituto quintanarreense de innavacidn y tecnologia, yo
sedia el siguiante en of orden dé vetacién para ocupar dicho puesto. A pesar de la confianza
depostada, y en coherencia con Ma punlos anterdores, decline formalmente ¢sfa
oportunidad.

Creo frmemante en la importancia de 1a rotacién de los miembros para enriquecer la dindmica
del comté. En ese sentido, considero que es viable darle el espacio a otra persona y sf usted
ma lo petmie mi recomendacién es que, de ser posible, se considere @ una mujer para
fomentar a diversidad da género en esta importante encomienda

Agradezco de antemand su comprensidn y feitero a su disposicidn para cualquier

aclatacién
MTRO. GERMAN 4. GO)
1 t’a‘-"\?ﬁ
Jaznsuermrmenr‘c(;/bs ol INTELIGENTES DEL IQIT

'SEDE  IQIT

| s INSTITUTO

i nic::;:::gu.o QUINTANARROENSE
| ECONOMICO DE INNOVACION

1 Y TECNOLOGIA

202202027 202212027

SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SU ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO.

Vil. PRESENTACION DE LOS AVANCES DEL
CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE
TRABAJO DEL COEPCI

CHETUMAL, QUINTANA ROO, 12 DE SEPTIEMBRE DE 2025
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VIill. ASUNTOS GENERALES

CHETUMAL, QUINTANA ROOQO, 12 DE SEPTIEMBRE DE 2025
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IX. TOMA DE ACUERDOS

CHETUMAL, QUINTANA ROO, 12 DE SEPTIEMBRE DE 2025
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X. CLAUSURA DE LA SESION.

CHETUMAL, QUINTANA ROO, 12 DE SEPTIEMBRE DE 2025
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