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INSTITUCION: 2111110238 - Instituto Quintanarroense de Innovacién y Tecnalogia

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E028 - Transformacion Digital con Innovacion Tecnologica
UNIDAD RESPONSABLE: 1238-1404 - Direccion de Generacion de Talento Zona Norte

ACTIVIDAD: F.P.C03.A01 - Promocion de eventos de capacitacion en materia de habilidades tecnolégicas

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
vidas

PS4IC3A1 - Promedio de personas capacitadas en habilidades tecnoidgicas por eventos de capacitacion promo

VARIABLES
NUMERADOR Namero de personas capacitadas en habilidades teclis Unidad de Medida del Numerador 209 - Persona
DENOMINADOR Numero de eventos de capacitacion promovidos Unidad de Medida del Denominador 124 - Evento
Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Aiio: 2023 en el Afo Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta ' De | i Hasta
Valor: 68.429 2025 80.000 ASCENDENTE PRCMEDIC © 64.000 64.000 72.000 72.000 88.000
88.000 o
——’Variable g R R Ll Calendario Programado = =
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NL]@DOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 400.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 400.000 800.000
| DENOMINADOR N 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 5.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 5.000. B 10.000
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Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 400.000 0.0600 0.000 0.000 0.000 0.000 400.000 800.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 5.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 5.000 10.000
[ Variable Calendario Ejecutado B B -
Enero Febrero Marzo - Abrif Mayo Junio Jutio Agosto Septiembre Octubre Noviemb Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,128.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 200.000 1,328.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.050 . 1.000 1.000 5.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 6.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
i Trimestral Acumulado Trimestral
| Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento N ador Denominador
abs abs % abs % abs % % % % |
80.000 200.000 250.000 80.000 100.000 221.333 276.667 276.667 -50.000 -80.000
Observaciones 1|

La variacion en el numerador y denominador se
debe al interés de las personas por los temas
ofertados en especial el foro de nifias y nifios
ciberseguros que tuvo una alta demanda de
asistencia.

RESULTADOS

Observaciones

Meta Anual Equivalente Color del Semaforo

| 200.000 AMARILLO Durante el ejercicio 2025, el promedio alcanzado fue del 221.333, 1,328 personas capacitadas a través de 6 cursos brindados, de un promedio programado de 80; existiendo una variacién del
176.667% debido al interés de tas personas por los temas ofertados en especial el foro de nifias y nifios ciberseguros que tuvo una alta demanda de asistencia. Durante el segundo semestre de 2025,

| se alcanzé un promedio de 200, capacitando a 200 personas a través de 1 curso, de un promedio programado de 80, integrado por 400 personas capacitadas con 5 curso, existiendo un nivel de
cumplimiento de 250% derivado al interés de las personas por acceder a los cursos ofertados.
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